L’EPF HDF RECRUTE !

RESPONSABLE DU SERVICE DES OPERATIONS DE RECYCLAGE

FONCIER (H/F)
> SEREZ-VOUS NOTRE PROCHAIN TALENT ?

CONTRAT A DUREE INDETERMINEE
Bienvenue & UEPF Hauts-de-France !

Nous accompagnons les collectivités désireuses de maitriser leur foncier et de recycler leurs
NOS espaces dégradés. Nous acquérons, requalifions, gérons puis cédons a la collectivité ou a un
MISSIONS aménageur un foncier exploitable.
>> En un mot, nous travaillons a développer et accompagner les mutations des lieux de vie
et/ou de ville de demain !

Nous vous proposons une mission effectuée au sein d’une équipe dans une ambiance de
cohésion que nous travaillons au quotidien.

#DEVELOPPEMENTDURABLE #SENSAUTRAVAIL #MISSIONUTILITEPUBLIQUE #RSE

Le poste et ses missions :

Rattaché(e) au Directeur Opérationnel et membre du Comité de Direction, vous contribuez aux réflexions
stratégiques et en assurez leurs mises en ceuvre. Pour ce faire, vous participez a la rédaction et au suivi de
I’évaluation du PPI, formalisez des propositions stratégiques au CODIR et assurez la bonne exécution des décisions
prises par les instances décisionnelles.

Vous prenez en charge le management et I'animation d’un Service composé de 20 collaborateurs (chef(fe)s de
projets opérationnels, chargé(e)s d’affaires immobilieres, assistant(e)s de projets opérationnels). Vous veillez a la
bonne appréhension et appropriation des orientations stratégiques par les équipes. Vous orientez, planifiez et
pilotez 'activité du service en travaillant de fagon transversale avec les autres services de I'EPF. Vous étes
attentif(ve) a la mise en ceuvre des procédures et instaurez des actions de controle interne.

Vous participez a la préparation des programmes budgétaires des actions dont vous étes en charge/responsabilité
et assurez la bonne exécution en lien avec les autres services.

En lien avec les autres Managers, vous organisez la mise en ceuvre des conventions et pilotez en mode projet
I'intervention de I'EPF pour assurer le respect des engagements dans les délais impartis et, au besoin, proposez les
adaptations nécessaires.

Vous apportez du conseil aux partenaires dans la réalisation de leur projet (montage juridique, opérationnel et
financier) et représentez la Direction aux différents comités partenariaux en cas de nécessité.

Nos missions sont évolutives et s’inscrivent dans une démarche de progres, ce qui vous amenera a proposer, de facon
réguliere, des améliorations pour accompagner I’évolution des enjeux de I'établissement.



» De formation supérieure de niveau Bac + 5 type Ingénieur, Architecte,
Urbanisme/Aménagement, vous possédez une large connaissance de I'aménagement du
territoire et bénéficiez d'une expérience significative en montage, planification,
coordinations d’opérations techniques dans des structures publiques ou privées
(SEM/SPL, MOA travaux, collectivités territoriales etc.). Manager aguerri disposant de
capacités d’animation, vous maitrisez le pilotage d’activité et savez proposer des
montages opérationnels innovants en étant orienté « solutions ». Rigoureux et
diplomate, vous étes rompu au relationnel avec les élus.

»  Forfait mobilité durable, intéressement, épargne salariale, tickets resto, mutuelle,
prévoyance, comité social et économique...
Nous travaillerons avec vous sur votre parcours professionnel grdce a un
accompagnement de proximité

Poste basé sur Lille, avec une antenne a Amiens (proche de la gare)

Poste ouvert aux fonctionnaires en détachement

ENVIE D’EN SAVOIR PLUS ET/OU DE REJOINDRE NOTRE AVENTURE ?

Adressez lettre de motivation, CV et références a Aurélie BENA,
responsable des ressources humaines : a.bena@epf-hdf.fr



mailto:a.bena@epf-hdf.fr

